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C O N S T A N C I A  D E  R E A L I Z A C I Ó N  ·  A I  D E C I S I O N  R E A D I N E S S  A S S E S S M E N T

Criteria Advisory hace constar que

MIG S.A.

completó el AI Decision Readiness Assessment (AIDRA) entre julio y septiembre de 2026, con la

participación de su Dirección General y de las áreas de Operaciones, Comercial, Administración y

Finanzas, Compras y Recursos Humanos.

AIDRA es la metodología de Criteria Advisory para evaluar la preparación de una organización para

gobernar el uso de la Inteligencia Artificial y las decisiones en las que la IA participa. En el marco del

trabajo, Criteria Advisory entregó a MIG S.A. un informe ejecutivo, un mapa de gaps por proceso, un

Marco de Gobernanza de IA, una hoja de ruta de implementación a 180 días y un plan de capacitación.

A LCANCE Esta constancia deja registro de la realización del assessment y de la entrega de sus resultados. No constituye una certificación, una auditoría ni una

declaración de conformidad con ISO/IEC 42001, el NIST AI Risk Management Framework u otra norma, ni una opinión sobre el cumplimiento de la normativa aplicable por

parte de MIG S.A. Refleja la situación a la fecha de emisión y no alcanza la implementación de la hoja de ruta.
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Responsible AI starts with responsible —human— decisions

AI Decision Readiness Assessment (AIDRA)
C O N S T A N C I A   D E   R E A L I Z A C I Ó N   ·   A S S E S S M E N T   S T A T E M E N T

Criteria Advisory hace constar que

MIG S.A.
completó el AI Decision Readiness Assessment (AIDRA) entre julio y septiembre de 2026, con la participación de su

Dirección General y de las áreas de Operaciones, Comercial, Administración y Finanzas, Compras y Recursos Humanos.

AIDRA es la metodología de Criteria Advisory para evaluar la preparación de una organización para gobernar el uso de la Inteligencia
Artificial y las decisiones en las que la IA participa. En el marco del trabajo, Criteria Advisory entregó a MIG S.A. un informe ejecutivo,
un mapa de gaps por proceso, un Marco de Gobernanza de IA, una hoja de ruta de implementación a 180 días y un plan de capacitación.

ALCANCE: Esta constancia deja registro de la realización del assessment y de la entrega de sus resultados. No constituye una certificación, una auditoría ni una declaración de conformidad con
ISO/IEC 42001, el NIST AI Risk Management Framework u otra norma, ni una opinión sobre el cumplimiento de la normativa aplicable por parte de MIG S.A. Su alcance se limita al assessment

realizado entre julio y septiembre de 2026 y no comprende la implementación posterior de la hoja de ruta.
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AIDRA es la metodología de Criteria Advisory para evaluar la preparación de una organización para gobernar el uso de la Inteligencia
Artificial y las decisiones en las que la IA participa. En el marco del trabajo, Criteria Advisory entregó a MIG S.A. un informe ejecutivo,
un mapa de gaps por proceso, un Marco de Gobernanza de IA, una hoja de ruta de implementación a 180 días y un plan de capacitación.
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Criteria Advisory hace constar que

MIG S.A.
llevó adelante un proceso de evaluación de su preparación para gobernar el uso de la Inteligencia Artificial (AI Decision Readiness Assessment - AIDRA), con la

participación de su Dirección General y de las áreas de Operaciones, Comercial, Administración y Finanzas, Compras y Recursos Humanos.

El proceso comprendió la evaluación de las prácticas organizacionales vinculadas al gobierno y uso de la Inteligencia Artificial y derivó en la definición de un Marco de
Gobernanza de Inteligencia Artificial, orientado a promover un uso responsable, supervisado y trazable de la IA en los procesos de decisión de la organización.

A partir de este proceso, MIG S.A. formaliza su compromiso de avanzar en la incorporación responsable de la Inteligencia Artificial, sustentada en principios de
gobernanza, asignación de responsabilidades, supervisión humana, trazabilidad y mejora continua.

ALCANCE: Esta constancia deja registro de la realización del assessment y de la entrega de sus resultados. No constituye una certificación, una auditoría ni una declaración de conformidad con ISO/IEC 42001, el NIST AI Risk
Management Framework u otra norma, ni una opinión sobre el cumplimiento de la normativa aplicable por parte de MIG S.A. Su alcance se limita al assessment realizado entre julio y septiembre de 2026 y no

comprende la implementación posterior de la hoja de ruta.

MIG S.A. llevó adelante un proceso de evaluación de su preparación para gobernar el uso de la Inteligencia Artificial (AI Decision Readiness Assessment - AIDRA), con la participación
de su Dirección General y de las áreas de Operaciones, Comercial, Administración y Finanzas, Compras y Recursos Humanos.

AIDRA es la metodología de Criteria Advisory para evaluar la preparación de una organización para gobernar el uso de la Inteligencia Artificial y las decisiones en las que la IA participa.

El proceso comprendió la evaluación de las prácticas organizacionales vinculadas al gobierno y uso de la Inteligencia Artificial y derivó en la definición de un Marco de Gobernanza de
Inteligencia Artificial, orientado a promover un uso responsable, supervisado y trazable de la IA en los procesos de decisión de la organización.

A partir de este proceso, MIG S.A. formaliza su compromiso de avanzar en la incorporación responsable de la Inteligencia Artificial, sustentada en principios de gobernanza, asignación de
responsabilidades, supervisión humana, trazabilidad y mejora continua.

ALCANCE: Esta constancia deja registro de la realización del assessment y de la entrega de sus resultados. No constituye una certificación, una auditoría ni una declaración de conformidad con ISO/IEC 42001, el NIST AI Risk Management
Framework u otra norma, ni una opinión sobre el cumplimiento de la normativa aplicable por parte de MIG S.A. Su alcance se limita al assessment realizado entre julio y septiembre de 2026 y no comprende la implementación

posterior de la hoja de ruta.
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